Детальний перелік послуг радника у сфері енергетичного розвитку 
для Слов’яської міської ради
Сфера діяльності радника: 

Радник використовуючи свої навички, досвід і базові знання з енергетичного менеджменту надає консультативні послуги, які включають:

1) консультування посадових осіб органів місцевого самоврядування:

-  в напрямку забезпечення належного рівня управління раціональним використанням енергетичних ресурсів закладами бюджетної та житлово-комунальної сфери м. Слов’янськ відповідно до чинних державних стандартів України з енергозбереження та інших правових, нормативних і методологічних документів;
- з питань моніторингу енергоспоживання, енергозбереження і енергоефективності тощо, а також рекомендацій щодо впровадження системи моніторингу енергоспоживання бюджетних установ та об’єктів житлово-комунального господарства;

2) надання допомоги:

- у розробці звітних документів та аналітичних матеріалів з питань моніторингу енергоспоживання, раціонального споживання енергії, енергоефективності тощо;
- щодо механізму здійснення збору та аналізу даних про енергоспоживання бюджетних установ та об’єктів житлово-комунального господарства м.Слов’янськ;

3) розроблення пропозицій щодо енергетичної політики м. Слов’янськ та плану дій щодо її реалізації;
4) надання рекомендації для проведення закупівель в бюджетній сфері та на об’єктах житлово-комунального господарства міста, з метою придбання оптимального енергоефективного обладнання та матеріалів тощо;
5) надання пропозиції щодо усунення причин, які можуть стримувати впровадження заходів з енергозбереження та вдосконалення шляхів підвищення ефективності використання енергетичних ресурсів.

Звітування щодо наданих послуг:

Звітним періодом є календарний місяць, відлік якого починається з дня укладення договору.

Радника у сфері енергетичного розвитку кожного місяця надає звіт про надані ним за звітний період послуги.  
Крім щомісячного звіту радник після проведення детального обстеження потреб відповідної ради, окремо надає Замовнику попередньо погоджений з відповідним ОМС орієнтовний план надання відповідних послуг (складення авторських творів), у якому визначає пріоритети діяльності та попередній перелік проектів документів, які він має скласти для ОМС у межах виконання договору із Замовником.

Радник також складає та надає Замовнику фінальний звіт про послуги, надані відповідним ОМС за весь період дії договору із Замовником.

Умови оплати:

Винагорода радника за надання послуг складає еквівалент 3500 (три тисячі п’ятьсот) доларів США, які виплачуються у гривні України відповідно до коригувань валют, встановлених ООН на момент перерахування коштів Замовнику.

Винагорода радника включає у себе усі податки та збори, передбачені законодавством України для відповідних правочинів, а також витрати на проїзд та проживання, які радник має здійснити у зв’язку із виконанням договору. 

Термін виконання:

Послуги мають надаватися протягом 3-х місяців з моменту укладення договору між Замовником та радником
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