
 

СЛОВ'ЯНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

РІШЕННЯ 

от 19.10.2009    № 657 

«Про затвердження Положення 
про Координаційну раду з питань 
розвитку малого підприємництва 
в м.Слов'янську в новій редакції» 

На виконання Указу Президента України від 15.07.2000 р. № 906/2000 «Про 
заходи по забезпеченню підтримки і подальшого розвитку підприємницької 
діяльності», Постанови Кабінету Міністрів України від 21.05.2009 р. № 518 «Про 
створення місцевих і регіональних галузевих рад підприємців» згідно з ст. 40 
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконком міської ради 

Вирішив: 

1. Затвердити Положення про Координаційну раду з питань розвитку малого 
підприємництва в м. Слов'янську в новій редакції (додається). 

2. Рішення виконавчого комітету від 21.02.2001 № 88 «Про затвердження 
Положення про Координаційну раду з питань розвитку малого 
підприємництва в м. Слов’янську» вважати таким, що втратило чинність. 

 

 

   

 

 

Міський голова                                                                                    В.Л. Рибачук



Затверджено 
рішенням виконкому 
міської ради 
від 19.10. 2009  № 651 

ПОЛОЖЕННЯ 
про Координаційну раду 

з питань розвитку малого підприємництва 
у м. Слов'янську 

1.Координаційна рада з питань розвитку підприємництва (далі Рада) є постійно діючим 
консультативно-дорадчим органом, що утворюється при виконкомі міської ради. 

2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, указами Президента України 
та постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції і законів України, 
актами Кабінету Міністрів України та цим Положенням. 

3. Основними завданнями Ради є: 
 

1) сприяння у формуванні дієвого механізму взаємодії виконавчого комітету міської ради і суб'єктів 
господарювання на засадах партнерства, відкритості та прозорості; 

2) підготовка у встановленому порядку пропозицій щодо перегляду нормативно-правових актів у 
сфері підприємництва; 
 

3) участь представників Ради у розгляді питань щодо створення сприятливого середовища для 
розвитку підприємництва та реалізації регуляторної політики; 

4) розгляд проектів комплексних та цільових програм розвитку малого підприємництва та 
проведення аналізу їх виконання; 

 

5) сприяння розвитку підприємницької ініціативи, популяризація ефективної громадсько-корисної 
підприємницької діяльності, відродження кращих традицій та етичних принципів вітчизняного 
підприємництва; 

6) підготовка та надання органам місцевого самоврядування пропозицій щодо: 

- формування та реалізації державної, економічної, регуляторної та податкової політики, 
спрямованої на забезпечення захисту інтересів суб'єктів господарювання; 

- створення правових, економічних та організаційних умов для подальшого розвитку 
підприємницької діяльності в місті; 

- розв'язання спірних питань, що виникають у сфері підприємництва. 

7) установлення громадського контролю за дотриманням органами місцевого самоврядування при 
розробці проектів нормативно-правових актів процедур, передбачених Законами України «Про 
засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» та «Про дозвільну систему 
у сфері господарської діяльності»; 

8) представлення інтересів суб'єктів господарювання при розгляді їх питань в органах нагляду 
(контролю). 

4. Відповідно до покладених завдань Рада має право: 

1) утворювати в разі потреби тимчасові робочі групи, залучати в установленому порядку до участі     
в їх роботі представників органів місцевого самоврядування, наукових установ (за погодженням з їх 
керівниками) та громадських організацій; 



2) одержувати в установленому порядку від органів місцевого самоврядування, підприємств, установ 
та організацій безплатно інформацію та матеріали, необхідні для виконання покладених на неї 
завдань; 

3) заслуховувати на своїх засіданнях інформацію керівників органів державного нагляду (контролю), 
органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій з питань, що належать до її 
компетенції; 

4) подавати органам місцевого самоврядування пропозиції з питань, що належать до її компетенції; 
 

5) делегувати в установленому порядку своїх представників до складу конкурсних комісій для 
проведення конкурсів на заміщення вакантних посад посадових осіб органів місцевого 
самоврядування, повноваження яких пов'язані з регулюванням підприємницької діяльності; 

6) приймати участь через своїх представників у проведенні щорічної оцінки і атестації посадових 
осіб органів місцевого самоврядування, діяльність яких пов'язана з регулюванням підприємницької 
діяльності. 

5. Раду очолює міський голова. Голова ради має заступника та секретаря. 

6. Рада проводить свою діяльність на основі взаємодії та партнерства з органами місцевого 
самоврядування. 
Склад Ради формується з числа представників суб'єктів господарювання, об'єднань підприємців 
провідних галузей малого та середнього бізнесу міста. 

7. До складу Ради на паритетних засадах входять представники об'єднань підприємців, органу 
державної податкової служби, внутрішніх справ, підприємств, установ та організацій. Персональний 
склад Ради затверджується рішенням виконкому міської ради. 

8. Члени Ради виконують свої обов'язки на громадських засадах. 

9. Основною формою роботи Ради є її засідання, що проводиться не рідше одного разу в квартал та 
відповідно до плану, який затверджується головою Ради. 
Засідання є правомочним, якщо на ньому присутня не менш як половина членів Ради. 

10. Оголошення про день і час проведення засідання Ради проводиться у телефонному режимі не 
пізніше ніж за 3 (три) календарних дні до дати проведення засідання. 

11. Рішення Ради, які приймаються на засіданнях, оформляються протоколом, який підписується 
головою та секретарем засідання. 

12. Рішення Ради приймається відкритим голосуванням більшістю голосів членів Ради, присутніх на 
її засіданні. 

13. Рішення Ради, прийняті в межах її компетенції, є рекомендаційними для розгляду і врахування в 
роботі органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями. 

14. Рада систематично інформує громадськість через засоби масової інформації про свою діяльність, 
прийняті рішення та стан їх виконання. 

15. Питання організаційного, матеріально-технічного та фінансового забезпечення діяльності Ради 
вирішується головою Ради. 
 
 

Керуючий справами виконкому                                                                                                      С.М. Ковальова

 


